李强寄语全省高校领导：努力培养“两聚一高”优秀人才

来源：省教育厅网站
    交汇点讯  8月2日，全省高校领导干部暑期学习培训班在宁开班。省委书记李强在培训班上讲话时强调，人才是未来发展的竞争焦点，江苏发展最需要的也是人才，他寄语全省高校“掌门人”在培养人才上展现更大作为，构建人才辈出的生态系统，努力培养适应时代要求的优秀人才，为江苏发展提供有力支撑。

    李强说，高校的根本任务是培养人才，高校也是最大的人才宝库。当今世界正处在百年不遇的大变局之中，我们要对所处的时代方位有一个准确把握，回答好时代需要高校培养什么样的人才这个问题。

    党的十八大以来，以习近平同志为核心的党中央，带领全党全国各族人民走过了一段不平凡的历程，中国特色社会主义进入了新的发展阶段。江苏发展基础好，平台高，发展的优势是人才，但从时代发展、未来竞争的需要来看，我们缺的是真正具有创新素养的人才和高端人才、领军人才。

    围绕推进“两聚一高”奋斗目标，我们展开了一系列重大工作布局，需要有大量与之相匹配的人才。希望高校培养出的人才能够真正成为推动社会发展进步的中坚力量，能够把知识深耕于生动的实践中，能够以强烈的创新精神不断探索前行。

     李强指出，高校要积极研究探讨，努力培养适应时代要求的优秀人才。

     要在坚守中求变，坚守社会主义办学方向，坚守立德树人的宗旨，坚守大学精神，同时以宽广的视野审视时代的变化、教育的变化，积极适应社会进步对人才需求的变化。

     要在提升水平中创造特色，从江苏深厚的发展土壤与高校的办学传统中汲取涵养，在不同层次、不同领域办出水平。

     要在融入实践中培育创新创业精神，积极借鉴大学科创园、订单培养、创业学院等做法，把高校科技创新优势转化为现实生产力，增强大学生的创新创业精神和实践能力。

     要在开放中培养国际化人才，用全球视野来把握和发展教育，敢于让人才走出去，善于把人才引进来，真正融入全球人才大循环中。

    李强强调，书记、校长是高校办学治校的“掌门人”，要在人才培养上花更多功夫，展现更大作为。

    要做教育家，多仰望星空，做有风骨、有原则、有见识、有情怀的人，真正从老师、学生的切身利益出发，多思考事关教育事业长远发展的大事。

要有改革担当，落实好“科技创新40条”“富民33条”“人才26条”等改革举措，在人才认定、考核评价机制、教师薪酬待遇等问题加强研究探索。

    要构建人才辈出的生态系统，从平台、资源、文化三方面入手，构建各种形态的“第二课堂”，把能提供的资源更多地用到人才培养上，注重文化传统的弘扬光大，为人才成长提供丰厚土壤和阳光雨露。

    要有大格局，执行好党委领导下的校长负责制，注意方式方法做人的工作，使大家心往一处想、劲往一处使。

李强强调，要加强高校党的建设，党委书记要切实履行好第一责任人职责，校长也要增强责任意识，班子成员都要履行“一岗双责”。要按照党的十八届六中全会精神和省委决策部署，以抓好巡视整改为契机，把全面从严治党各项要求落实到高校党建工作中去。

 省委常委、宣传部部长、统战部部长王燕文主持开班式，副省长王江出席。
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